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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGANA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPALDE JACANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 397, DE 26DE SETEMBRO DE 2023

Altera a Lei Municipal n° 250, de 1° de abril de 2016 e
a Lei Municipal n° 168, de 29 de margo de 2011, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACANA Estado do Rio Grande
do Norte, FACO SABER,em cumprimento com o disposto na Lei
Organica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. 1° Altera a ementada Lei n® 250, de 1° de abril de 2016, que
passara a vigorar com a seguinte redacao:

Concede Gratificagdo de Incentivo ao Desempenho (GID) aos
Auxiliares de Enfermagem que atuam na Unidade Mista de Saude do
Municipio de Jagcand/RN, e da outras providéncias.

Art. 2° Alteram o art. 1°e o caput do art. 2° da Lei n° 250, de 1° de abril
de 2016, que passardo a vigorar com as seguintes redagoes:

Art. 1° Fica concedida a Gratifica¢do de Incentivo ao Desempenho
(GID) aos Auxiliares de Enfermagem que atuam na Unidade Mista de
Saude do Municipio de Jagand/RN.

Art. 2° A GID, devida aos servidores publicos municipais ocupantes
do cargo efetivo de Auxiliar de Enfermagem com lotagdo na Unidade
Mista de Saude Municipal, serd no valor de R$ 660,00 (seiscentos e
sessenta redis).

Art. 3°Alteraa ementa da Lei n° 168, de 29 de margo de 2011, que
passara a vigorar com a seguinte redacao:

Dispoe sobre a criag¢do de uma Gratificagdo Complementar para os
profissionais que compoe a Estratégia Saude da Familia — ESF e
Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS do Municipio de
Jagand@/RN e da outras providéncias.

Art. 4° Alteram o caput do art. 1° e o art. 3°da Lei n° 168, de 29 de
margo de 2011, que passardo a vigorar com as seguintes redagoes:

Art. 1° Fica instituida a Gratificagio Complementar no dmbito da
Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Jagand/RN para os profissionais que compoe a Estratégia
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Saude da Familia — ESF e Centro de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS.

Art. 3° A gratificagdo serd paga mensalmente aos seguintes
profissionais:

11— Odontologos da Estratégia Saude da Familia (ESF), no valor de R$
300,00 (trezentos reais);

1l - Auxiliares/Técnicos em Saude Bucal da Estratégia Saude da
Familia (ESF), no valor de R$ 200,00 (duzentos reais);

11l — Psicologo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS),
no valor de R$ 300,00 (trezentos reais);

1V — AssistenteSocial do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS), no valor de R$ 300,00 (trezentos reais).

Art. 5° Ficam revogados os incisos I, II e III, do art. 2° da Lei n° 250,
de 1°de abril de 2016.

Art. 6° Fica revogado o paragrafo tinico do art. 4° da Lei Municipal n°
168, de 29 de margo de 2011.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1°de setembro de 2023.

Jagana/RN, 26 de setembro de 2023.

UADY ANTONIO DE FARIAS
Prefeito Municipal de Jagana/RN
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